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1. AMAÇ 

ADALAR-BÜYÜKADA İLÇESİNDE faaliyet gösteren tesisimizin, bulunduğu bölgenin sosyal ve 

ekonomik kalkınmasına katkı sağlaması, yerel girişimcileri, üreticileri, sanatkârları ve hizmet 

sağlayıcıları desteklemesi hedeflenmektedir. 

2. POLİTİKA İLKELERİ 

a. Yerel Satın Alma ve Tedarik Zinciri 

• Gıda, temizlik malzemeleri, hediyelik eşya, tekstil gibi ihtiyaçlar öncelikli olarak Adalar 

ilçesindeki üretici ve tedarikçilerden temin edilir. 

• Yerel ürün oranı her yıl izlenerek artırılması hedeflenir. 

• Kadın kooperatifleri, sosyal girişimler ve geleneksel üreticilere öncelik tanınır. 

b. Yerel İstihdamın Desteklenmesi 

• Açık pozisyonlar öncelikle bölgedeki iş arayanlarla doldurulmaya çalışılır. 

• Staj, genç iş gücü eğitimi ve kadın istihdamı gibi konularda yerel kuruluşlarla iş 

birlikleri yapılır. 

c. Yerel Kültür ve Ürün Tanıtımı 

• Misafir odalarında ve lobide yerel ürünleri tanıtan broşür, harita veya QR kodlu içerik 

yer alır. 



• Yerel el işi ürünler, reçeller, sabunlar, tekstil gibi ürünler satışa sunularak gelir kaynağı 

yaratılır. 

 

d. Yerel Girişimcilerle İş Birliği 

• Pansiyonda rehberlik, taşıma, özel tur ve deneyim hizmetlerinde yerel girişimcilere 

öncelik verilir. 

• Örnek: “Tarihi Adalar Yürüyüş Turu”, “Yerel Esnaf Ziyareti”, “Atölye Deneyimi” gibi 

faaliyetlerde yerel iş ortakları tercih edilir. 

e. Kültürel Mirasın Korunması ve Tanıtımı 

• Tarihi yarımadanın kültürel dokusunu anlatan rehberli turlar, etkinlikler, bilgilendirici 

materyaller ile misafirlerin bilinçli turizm deneyimi yaşaması desteklenir. 

• Yerel halkla teması artıran deneyimsel turizm anlayışı benimsenir. 

 

3. YÖNTEMLER VE UYGULAMA ARAÇLARI 

Uygulama Alanı Yöntem 
Sıklık / Takip 

Mekanizması 

Yerel ürün tedariki 
Tedarikçi listesi oluşturulur, yerel olanlar 

işaretlenir 
6 ayda bir güncellenir 

Yerel istihdam 
İş ilanları mahalle muhtarlığı ve yerel 

platformlarda paylaşılır 

Her yeni işe alım 

öncesi 

Yerel ürün tanıtımı Broşür, sosyal medya, öneri panoları hazırlanır 
Yılda en az 2 

güncelleme 

Yerel etkinlik 

katılımı 

STK, belediye ve kültür merkezleriyle iletişim 

kurularak katılım sağlanır 
Olanak bulunduğunda 

Etki 

değerlendirmesi 

Yerel katkı sağlayan uygulamalar yıllık raporda 

özetlenir 
Yılda 1 kez 

 

4. TAKİP VE DEĞERLENDİRME 

• Sürdürülebilirlik sorumlusu tarafından yerel katkı uygulamaları takip edilir ve yıllık 

değerlendirme raporuna dahil edilir. 



• Yerel paydaşlarla yılda en az 1 toplantı yapılarak geri bildirim alınır. 

• Politika her yıl güncellenerek sürdürülebilirlik hedeflerine göre revize edilir. 




